All’Ufficio Personale
del Comune di
BARILE

Oggetto: Domanda di ammissione alla selezione per progressione orizzontale per i dipendenti

appartenenti alla categoria - Anno 2021
11 sottoscritto nato a
il C. F. , visto I’avviso pubblico di

selezione per progressione orizzontale per i dipendenti appartenenti alla categoria

CHIEDE
Di partecipare alla selezione di cui all’avviso pubblicato in data per I’inquadramento
nella posizione economica , immediatamente superiore a quella di appartenenza.

A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti

dell’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445

DICHIARA
L. di prestare servizio con rapporto di lavoro a tempo (pieno o
parziale) presso il Comune di dal Settore di appartenenza
2. di essere inquadrato con decorrenza giuridica dal , nella categoria ___ di
appartenenza con rapporto di lavoro a tempo (indeterminato/determinato)
(pieno/parziale) (orizzontale o verticale);

3. di aver maturato nella posizione economica in godimento al 31 dicembre 2020, un’anzianita di
servizio pari ad anni mesi e giorni di cui:

a) anni mesi e giorni prestati con rapporto di lavoro

subordinato a tempo pieno ed indeterminato;

b) anni mesi e giorni prestati con rapporto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e parziale (se di tipo orizzontale) articolato su cinque giorni

settimanali oppure (se di tipo verticale) articolato su n. giorni settimanali;




c) anni mesi e giorni prestati con rapporto di lavoro
subordinato a tempo pieno e determinato;

d) anni mesi e giorni prestati con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato e parziale (se di tipo orizzontale) articolato su cinque giorni

settimanali oppure (se di tipo verticale) articolato su n. giorni settimanali;

4. di non risultare destinatario, nel triennio precedente la decorrenza della progressione, di sanzioni
disciplinari superiori alla censura;

5. di attestare le seguenti valutazioni, espresse in 100 che, se formulate con diverso parametro numerico
vanno riproporzionate a 100, conseguite per le tre annualita di riferimento prese in considerazione ai fini del
calcolo della media da utilizzare per la determinazione del corrispondente punteggio individuale e

dell’inserimento in graduatoria

a) anno valutazione :
b) anno valutazione -
c) anno valutazione s
6. (solo per gli interessati) attestare che nei propri confronti le operazioni di valutazione individuale,

per cause non ascrivibili alla propria persona, non risultano compiute o perfezionate per una o pil annualita
ricadenti nel triennio considerato (2018-2020); [in tal caso I’arco temporale di riferimento potra retroagire

per un periodo corrispondente rispetto all’anno iniziale (2018)].

Allega copia del documento d’identita valido.

Chiede che ogni comunicazione relativa alla selezione a cui partecipa venga effettuata al seguente recapito:

In Fede

Luogo e data Firma

| sottoscritt__dichiara, altresi, di essere informat _ che i dati trasmessi con la domanda di
partecipazione alla selezione, saranno trattati per le finalitd di gestione della procedura stessa, nel rispetto
della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali.

Luogo e data Firma



